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Economista. Especialista SG-SST. Auditor Interno HSEQ 

+57 3172630384 | luizz09.k@hotmail.com | Pasto, Nariño. 
 

 

PERFIL PROFESIONAL 
 

Economista, Especialista en Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo y Auditor Interno HSEQ con 7 años 

de experiencia en formulación y ejecución de proyectos sociales y de investigación socioeconómica, como 

también en el diseño, liderazgo, implementación y auditoría de Sistemas de Gestión ISO 9001:2015, ISO 

14001:2015, ISO 45001:2018, ISO 39001:2012, PESV, Decreto 1072, Resolución 0312. 

A lo largo de mi trayectoria laboral he cultivado diversos éxitos y logros personales y profesionales que son 

producto de mi gran capacidad de liderazgo, cumplimiento de metas, trabajo en equipo, autogestión y 

cumplimiento y respeto por las normas. 
 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 

Coordinador SGI | Summar Productividad (Servinariño EU)                  Diciembre 2025 – Actualidad 

 Coordinar, diseñar e implementar el SGI en las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, 

Decreto 1072/2015 y Resolución 0312/2019, ISO 39001:2012 PESV.  

 Apoyar las auditorías externas y auditorías de proveedores. 

 Realizar gestión y cierre de no conformidades, planes de mejora y su seguimiento 

 Gestionar los riesgos y oportunidades de los procesos 

 Coordinar el cumplimiento en materia de seguridad y salud en el trabajo 
 

Coordinador SIG y TH | Proquidenar S.A.S.               Enero 2020 – Junio 2025 

 Responsabilizarse, diseñar e implementar el SGI en las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 

45001:2018, Decreto 1072/2015 y Resolución 0312/2019, ISO 39001:2012 PESV.  

 Realizar auditorías internas y apoyar las auditorías externas.  

 Realizar gestión y cierre de no conformidades.  

 Gestionar los riesgos.  

 Gestión del talento humano conforme a la normatividad laboral vigente. 
 

Profesional SIG y TH | Proquidenar S.A.S.             Enero 2020 – Marzo 2022 

 Diseñar e implementar con el coordinador del SGI las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO  

45001:2018, Decreto 1072/2015 y Resolución 0312/2019, ISO 39001:2012 PESV.  

 Realizar auditorías internas y apoyar las auditorías externas.  

 Realizar gestión y cierre de no conformidades.  

 Gestionar los riesgos.  

 Gestionar con el coordinador el talento humano de la empresa conforme a la normatividad laboral vigente. 
 

Administrador PBA | Alcaldía de La Unión (OPS)              Febrero 2018 – Diciembre 2019 

 Apoyar la gestión para la formulación del proyecto a SGR nueva planta de beneficio animal. 

 Diseñar e implementar estrategias sanitarias, administrativas y financieras para el establecimiento. 

 Velar por la mejora continua y cumplimiento de la normatividad sanitaria aplicable. 

 Administración del recurso humano. 
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Asistente de seguridad laboral| Oral Dent               Enero 2018 – Diciembre 2019 

 Apoyar la gestión para la formulación del proyecto a SGR nueva planta de beneficio animal. 

 Diseñar e implementar estrategias sanitarias, administrativas y financieras para el establecimiento. 

 Velar por la mejora continua y cumplimiento de la normatividad sanitaria aplicable. 

 Administración del recurso humano. 
 

Asistente SIG | Proquidenar S.A.S.                 Julio 2017 – Diciembre 2017 

 Apoyar el diseño e implementación del SGI ISO 9001:2015, 14001:2015, 45001:2018, Decreto 1072 y 

Resolución 1111. 

 Acompañar el proceso de certificación en la norma ISO 9001:2015. 
 

Profesional de investigación | Cedre Universidad de Nariño               Tiempo según proyecto 

 Recolectar y procesar información primaria 

 Elaborar de cuadros de salida 

 Apoyo e implementar metodologías, estimaciones, realización de informes parciales 

 Coordinar las actividades del equipo de trabajo. 
 

Auxiliar Ad-Honorem | Fiscalía Seccional Nariño      Febrero 2015 – Octubre 2015 

 Realizar afiliaciones al SGSSI. 

 Gestionar información SIAF, SIGEP, STARSISSO. 

 Apoyar la liquidación de nómina, incapacidades y cesantías. 

 Apoyar los procesos de gestión financiera, gestión contractual y gestión talento humano 
 

Asistente de investigación | Cedre Universidad de Nariño       Noviembre 2013 – Diciembre 2015 

 Apoyar a los profesionales en cada proyecto con la toma y análisis de información. 

 Apoyar la implementación de las metodologías de cada proyecto. 

 Redacción de documentos e informes finales. 

 Elaboración de cuadros de salida. 
 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

Economista | Universidad de Nariño              2015 

Especialista en Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo | Universidad ECCI        2022 

Auditor Interno HSEQ | SGS Academy             2024 
 

 

HABILIDADES CLAVE 
 

 Mejoramiento continuo 

 Auditoría 

 Gestión del talento humano 

 Optimización de procesos de gestión 

 Liderazgo y gestión de equipos 

 Derecho laboral 

 Formulación y ejecución de proyectos sociales 

 Investigación socioeconómica 
 

 

HABILIDADES TECNICAS 
 

 Paquete Office 

 Stata 
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HACE CONSTAR QUE:

LUIS ALBERTO FUENTES CABRERA 

Con cédula de ciudadanía No.1089483556

Cursó y Aprobó:

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)
Con una duración de 50 horas, en cumplimiento de la Resolución No. 4927 de 2016.

Fecha de finalización del curso: 2020-12-18 12:33:52
Lugar: Bogotá D.C.

Yenni Alexandra Prieto Duarte - Directora
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LUIS ALBERTO FUENTES CABRERA
Identificado(a) con documento de identidad No CC1089483556

Cursó y aprobó satisfactoriamente el curso de
Curso 20 horas del SG-SST - Actualización del proceso educativo virtual

Realizado con una intensidad horaria de 20 horas

Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir los requisitos que exigen las

normas académicas se firma en Bogotá, Colombia, el 22 de marzo de 2024

LA REPÚBLICA DE COLOMBIA
Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabajo, que avala

el proceso de formación acorde con la Circular 063 de 2020
y en su nombre

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A
Certifica que
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